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1. Az iskola munkarendje

1.1. A tanitasi 6rak 45 és 90 percesek. A miivészeti nevel6-oktatdé munka pedagogusok
vezetésével az orarend szerint folyik.

1.2. Az intézmény munkarendjét az adott tanévre kiadott kormanyrendeletben kotelezden

meghatdrozottak szerint szervezi.

2. A helyiségek hasznalatanak rendje

2.1. A tanulok a tdnctermekbe a foglalkozas megkezdése eldtt 10 perccel mehetnek be. Az
iskola teriiletén, az 61toz6kben és egyéb helyiségekben kotelesek fegyelmezett magatartast
tanusitani, tigyelni a rendre és a tisztasagra.

2.2. A tanctermek felszerelésének haszndlata kizarolag a foglalkozast vezetd felelds tanar
engedélyével lehetséges.

2.3. A tanctermekbe ételt és livegbe palackozott folyadékot bevinni tilos.

2.4. A tanuldért érkezo felndttek a folyosoi teriileteken varakozhatnak, az 6rak latogatésa,
tanctermekbe torténd belépés az ordk alatt nem engedélyezett.

2.5. Az orak befejezését kovetden a nap végén a teremben utolsonak orat tarté pedagogus
koteles gondoskodni a terem ablakainak bezarasarol és a villany leoltasarol.

2.6. A tanulok az 6rat nem zavarhatjak, a tdncterembe tanitasi id6 alatt benyitogatni tilos.
2.7. Ha a tanul6 elkésik az orarol, az 6ra megkezdése utan 20 percig indokolt esetben

csatlakozhat a csoporthoz.

3. A diakjogok és kotelezettségek

3.1. Jogok:

3.1.1. A tanuld joga, hogy tdjékoztatast kapjon a személyét és tanulményait érintd
dolgokrol.

3.1.2. A tanul6k tdjékoztatasa tobboldali médon

- tanari kozlés,

- faligjsagra kihelyezett értesitd,

- elektronikus levél utjan torténik.

3.1.3. Az osztalynaploba keriil6 jegyeirdl, az 6t érintd bejegyzésekrdl a tandran a tanartol
folyamatosan értesiil.

3.1.4. Kiemelkedd tanulmanyi munkajaért, szorgalmaért jutalomban részesiilhet:

- évkozben tanari dicséret szoban vagy irasban, valamint igazgatoi dicséret irdsban, év

végén pedig oklevelet kaphat



3.2. Kotelezettségek:

3.2.1. A tanul6 kotelezettsége, hogy részt vegyen a kotelezd és kotelezden valaszthatd
foglalkozasokon.

3.2.2. Rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfelelden
eleget tegyen a tanulmanyi kotelezettségeinek.

3.2.3. Az iskola vezetdi, tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat és jogait
tartsa tiszteletben.

3.2.4. Ugyeljen teste, ruhdzata, hajviselete, apoltsigara, tisztasigara, megfeleld
Oltozkodésére, viselkedésére.

3.2.5. Az intézményben, illetve az intézmény rendezvényein a 18 év alatti tanuld és a
tankotelezettséget teljesitd tanuld szdmara tilos a dohanyzas.

3.2.6. Dohanyozni csak az arra kijeldlt teriileteken megengedett.

3.2.7. Az iskola minden telephelyén tilos todkmagot és napraforgomagot fogyasztani.

3.2.8. Tilos a szeszesital és mindennem mas kabito és boditd szer hasznalata.

3.2.9. A tanulo kotelessége az iskola épiiletének és helyiségeinek allag megdvasa, a
tisztasag ¢és a rend megtartéasa.

3.2.10 A tanuld kotelessége a szervezeti €s miikodési szabalyzatban, valamint a

hazirendben foglaltak betartasa.

4. A tanulo tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezések
4.1. A mulasztast a tavolmaradéas okdnak megsziinését kovetd 3 napon beliil igazolnia kell.
A mulasztast az intézmény igazoltnak tekinti, ha

- a tanulo (kiskoru esetén a sziild irasbeli kérésére) engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

- a tanulo beteg volt és azt orvos igazolja

4.2. Ha a tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

4.3. Az intézmény értesiti a sziilot, ha a kiskort tanul6 igazolatlan mulasztasa a 3 orat eléri.
Az értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire, azaz, hogy
a 10 ora igazolatlan mulasztas esetén a jogszabalyban eldirtak alapjan jarunk el.

4.4. A tanulok késéseit a tanar jegyzi a névsorra. Ezek az id6k dsszeadddnak.

Amennyiben a tanuld 20 percet késik igazolatlanul egy orardl az egész ora igazolatlannak
szamit. Fentiekhez hasonldéan az intézmény értesiti a sziilét, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasa 0sszességében eléri a 3 orat. Az értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan
mulasztds kovetkezményeire, azaz, hogy a 10 O¢ra igazolatlan mulasztds esetén a

jogszabalyban eldirtak alapjan jarunk el.



4.5. Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a
tanitasi orak egyharmadat meghaladja, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a
neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen.

4.6. A nevelOtestiilet az osztadlyozdvizsga letételét megtagadhatja, ha az igazolatlan
mulasztadsok szdma meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.

4.7. Amennyiben a tanuld eldaddson, tanulményi versenyen, egyéb rendezvényen az
iskolat képviseli, tavolmaradasa nem szamit igazolatlan mulasztasnak.

4.8. Azok a tanulok, akik fellépésen vesznek részt, azon a napon felmentést kérhetnek a

szaktanartol.

5. Téritési dijra, tandij befizetésre vonatkozo6 rendelkezések

A TanCentrum Szegedi Alapfoki Miuvészeti Iskola és Muvészeti Szakgimnazium altal

nyujtott szolgaltatasok téritési- ill. tandij megfizetése mellett vehetdk igénybe.

rrrrr

5.1.1. Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

Az intézményben téritési dij fizetése mellett a tanuld részt vehet a heti maximum hat
tandrai foglalkozason, ahol a fétargy gyakorlatanak és elméletének elsajatitasara keriil sor,
valamint tanévenkénti egy meghallgatason ¢és egy miivészi eldaddson, valamint e
szolgaltatasok korében hasznéalhatja az iskola létesitmeényeit, felszereléseit, tovabba részt

vehet a tanulmanyok alatti vizsgakon, valamint a miivészeti alap- és zarovizsgan.

5.1.2. A téritési dij 0sszegének meghatarozasa

A téritési dij Osszegét a fenntartd hatarozza meg az aktudlis tanév megkezdése el6tt, a
jogszabalyi korlatok figyelembe vételével.

A téritési dij Osszege tanévenként, a szakmai feladatra - a tanévkezdéskor szamitott -
folyo kiadasok egy tanuldra jutdé hanyadanak

b) 6t-htsz szazaléka a tizennyolc éven aluli tanuloknal;

C) tizendt-negyven szazaléka tizennyolc éven feliili, de huszonketté éven aluli tanuloknal.



A téritési dijat a fenntartd, a sziild irdsbeli kérelme alapjan, a tanulméanyi eredménytdl és a
szocialis helyzettdl fliggden csokkentheti, azonban egy tanitasi évben a téritési dij Osszege

nem lehet kevesebb a hatalyos jogszabalyban meghatarozott alsd hatarértéknél.

5.1.3. Tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatasok

Az intézményben tandijat kell fizetnie a tanuldénak a heti hat tanérat meghalad6 tanorai
foglalkozasért, és ha a tanulmanyi kovetelmények nem teljesités miatt masodszor, vagy
ennél tobbszor évfolyamot ismétel. Tandijat fizet minden tanorai foglalkozasért az a
tanuld, aki nem tankoteles, feltéve, hogy nem all tanuléi jogviszonyban a nappali rendszerii
vagy nappali oktatas munkarendje szerinti oktatasban, valamint az, aki a huszonkettedik

¢életévét betoltotte.

5.1.4. A tandij 6sszegének meghatarozasa

A tandij mértéke a jogszabalyi eldirdsok szerint tanévenként nem haladhatja meg a
szakmai feladatra - a tanévkezdéskor szamitott - folyd kiadasok egy tanulora juto
hanyadat.

A tandij Osszegét a fenntartd hatirozza meg az aktudlis tanév megkezdése elbtt, a
jogszabalyi korlatok figyelembe vételével.

Az intézmény igazgatoja a tanuldk tandijat, a sziild irdsbeli kérelme alapjan, a tanulmanyi
eredménytdl fliggden és a tanuld szocidlis helyzetét figyelembe véve, sajat hataskorben

csokkentheti.

5.1.5. Hatranyos helyzetli tanulok fizetési kotelezettsége

Az intézményben a hatranyos helyzetli, halmozottan hatrdnyos helyzet, a testi,
érzékszervi, kozépsulyos €és enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az autista tanulé nem fizet
téritési dijat. Ennek tényét a torzslapokon is fel kell tlintetni, hivatkozva a Nkt. 16§ (3)
bekezdésére.

A hatranyos helyzet csak egy miivészetoktatasi intézményben, egy miivészeti agban
jelent téritési dijfizetési mentességet, a tobbinél a tanulonak ugyanigy tandijat kell
fizetni.

A kedvezmény igénybe vételéhez a sziilébnek be kell mutatnia a hatranyos, vagy
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasardl sz616 érvényes hatarozatot.

A tanulasban akadalyozott, valamely testi, érzékszervi, vagy egyéb fogyatékkal €16 tanulok

dijmentességének igazolasdhoz a magasabb Gsszegii csaladi potlek megallapitasardl szol



hatérozat, tartés betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy fogyatékkal ¢él6k esetén az
illetékes szakértdi és rehabilitacids bizottsdgok hatarozatat kell bemutatniuk.

A bemutatott eredeti igazolast az intézmény fénymasolja, €s hitelesiti.

5.1.6. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt kapd tanulok a sziild kérelme alapjan
kedvezményt kaphatnak, amely legfeljebb a téritési- vagy tandij 50%-a lehet. A
kedvezményt és annak mértékét a fenntarto allapitja meg.

A kedvezmény igénybe vételéhez a sziilébnek be kell mutatnia a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasarol szolo érvényes hatarozatot.

A bemutatott eredeti igazolast az intézmény fénymasolja, és hitelesiti.

5.1.7. Tehetséges tanuloknak nyujthato kedvezmény

Az intézmény igazgatdja sajat hataskdrben donthet azon tehetséges ndvendékekrdl, akik a
sajat tanszakukon kiviil, ahol a téritési vagy tandijat megfizetik, legfeljebb egy masik
tanszak legfeljebb heti 4 6rajat ingyenesen latogathatjdk. A tanuldk szdma tanszakonként

nem haladhatja meg a 10 fot.

5.2. A téritési és tandij megallapitasanak szabalyai - Szakkozépiskolai nevelés-oktatas
5.2.1. A téritési €s tandij eldirasa

A téritési és tandijak eldirdsanal a 2011.évi CLXXXVIL. torvény a szakképzésrol eldirasai
a meghatarozoak. Az allamilag tdmogatott szakképzésben torténd részvétel a tanuloknak
ingyenes. Ennek része a szakképesitésre torténd felkészités keretében az elméleti és a
gyakorlati képzés, valamint a szakmai vizsga és els6 alkalommal a javitd- és potvizsga.
Minden esetben ingyenes az iskolai rendszerli szakképzésben valo részvétel a halmozottan
hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igényl tanulo részére.

Tandijat kell fizetnie annak a tanulonak, aki nem az allamilag tdmogatott képzésben vesz
részt.

A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a szakmai feladatra - a tanévkezdéskor
szamitott - folyo kiadasok egy tanuldra jutd hanyadat.

A tandij Osszegét a fenntartd hatdrozza meg az aktudlis tanév megkezdése eldtt, a

Jogszabalyi korlatok figyelembe vételével.



Az intézmény igazgatdja a tanulok tandijat, a sziild irasbeli kérelme alapjan, a tanulmanyi
eredménytdl fliggden és a tanuld szocidlis helyzetét figyelembe véve, sajat hataskorben

csokkentheti.
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az osztalyfénokoknek.

5.3.2. Téritési és tandij fizetése

Az elsO félévre eloirt téritési dijakat az elsd félév végéig, a masodik félévre eldirt téritési
dijakat a tanév végéig kell befizetni.

A téritési dij tobb részletben is befizethetd. A részletfizetésrol az igazgatd dont.

5.3.3. Téritési és tandij elszamolasa

A téritési és tandijakat a fotargy tanar, vagy az iskolatitkar szedi be. A dij befizethetd a
székhelyen, ill. a tagintézményben 1évé irodaban is.

A befizetésrdl minden esetben nyugta keriil kiallitasra.

A befizetett dijakat a tanar, vagy az iskolatitkar tovabbitja az igazgatd helyettesnek, ill. a
tagintézmény vezetonek, aki a gazdasagi vezetdvel koteles elszamolni.

A dijfizetés elmaradasat az osztalyfonok jelzi az igazgato helyettesnek, ill. a tagintézmény

vezetonek.

6. Diakonkormanyzat, sziil6i szervezet
A TanCentrum Szegedi Alapfoki Mivészeti Iskola és Miivészeti Szakgimnaziumban

jelenleg sem sziil6i szervezet, sem Didkonkormanyzat nem miikodik.

7. Ové, védé intézkedések
7.1. A tanul6 kotelessége, hogy elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védo
ismereteket, a kifliggesztett szabalyozasokat, utasitdsokat, tovabba haladéktalanul jelentse

a felligyeletet ellatd pedagogusnak vagy mds alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az



iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet
észlel.

7.2. Kotelessége, hogy a megismert eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az
oktatas soran kezelt eszkozoket, 6vja az intézmény létesitményeit, felszerelését.

7.3. Szelldztetni, ablakot nyitni csak tanoran, tandr jelenlétében szabad.

7.4. A teremben a tanar ellendrzi a tincmiivészethez megfeleld viselet és cipd hasznalatat.

Ezek hidnyaban figyelmezteti a tanulot, hogy milyen 61t6z¢k lenne kivéanatos.

8. Egyéb szabalyok

8.1. Kérokozas esetén az igazgatd a karokozas koriilményeit megvizsgalja, az okozott kar
nagysagat felméri. A kart okozd kiskori tanuld sziiljét haladéktalanul tdjékoztatja a
vizsgalat eredményérdl. Egyidejlileg a sziilét felszolitja az okozott kar megtéritésére.
Eredménytelen felszolitas esetén az intézmény igazgatdja pert indithat a sziil6 illetve a
tanul6 ellen.

8.2. Nagyobb 0sszegili pénzt, ékszert, értéktargyat, mobiltelefont és egyéb szamitas és
hiradastechnikai eszkozt (laptop, Ipod, MP3) mindenki csak sajat feleldsségére hozhat be
az intézménybe.

8.3. Tilos az iskolaba allatot behozni.

8.4. Tandran a tanul6 mobiltelefonjat kikapcsolt allapotban koteles tartani.

8.5. Ordkon a testi épséget veszélyeztetd targyak és ékszerek viselése tilos.

8.6. Oran ragogumit, cukorkét ragesalni és étkezni tilos.

8.7. Ital kizarolag zarhato, mlianyag palackban vihet6 be a foglalkozasokra.

8.8. A tanctermekbe utcai cipOben belépni tilos.

8.9. A Hazirend betartasa kotelezd. Megsértése esetén a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban meghatarozott fegyelmez6 intézkedéseket alkalmazza az intézmény.

8.10. A fegyelmi eljarasok lefolytatasa utan megallapithato fegyelmi biintetések:

- megrovas,

- sZigoru megrovas,

- meghatarozott kedvezmények csokkentése, illetve megvonasa,

- eltiltas a tanév folytatasatol,

- kizéras az iskolabol, athelyezés masik tanuldécsoportba

8.11. Masok testi épségének szandékos veszélyeztetése, a szandékos agresszio esetén el

lehet tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol.



9. Eljarasi szabalyok

A Hazirend nyilvanossagra hozataldnak datumatol érvényes.

Az intézmény igazgatdja ¢és a pedagogusok a Hazirend érvényesiilését folyamatosan
figyelemmel kisérik. A Hazirendet az intézmény igazgatdja terjeszti a neveldtestiilet elé, €s
a neveldtestiilet fogadja el.

A Hazirendet az igazgatd és a fenntartd egylittesen hagyja jova és visszavonasig, illetve j
Hézirend kiadasaig érvényes. A hazirendet az intézmény honlapjan, annak hianyaban a
helyben szokasos médon nyilvanossagra kell hozni.

A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjét és tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrél. A hazi egy példanyat az iskoldba torténd beiratkozaskor a
szlilonek, a tanuldnak at kell adni, tovabba annak érdemi valtozasa esetén arrol a sziil6t, a

tanulodt tajékoztatni kell.



10. Zar6 rendelkezések, hatalyba 1épés

A Hazirend feliilvizsgalata, abban az esetben, ha a torvényi el6irdas masképp nem

rendelkezik, két évente torténik.

A fenti Hazirendet a TanCentrum Szegedi Alapfoki Mivészeti Iskola és Mivészeti
Szakgimnazium neveldtestiilete 2017. oktober 20-4n megtartott, hatarozatképes

értekezletén 100%-0s szavazatarannyal elfogadta, az igazgat6 jovahagyta.

A fenti Hézirendet a fenntartdé Flamenco Szeged Tancsportjaért Maganalapitvany

jovéhagyta.

Szeged, 2017. oktober 20.

Bata Katalin

igazgato

Fekete Kéarolyné

Kuratoriumi elndk



